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Streszczenie

Artykul przedstawia nowa metode szacowania przeplywoéw zatrudnienia na polskim rynku
pracy na podstawie danych z urzedéw pracy oraz analize cyklicznosci tych przeptywow.
Wykorzystano w nim metodyke zaproponowang przez Schimera (2007). Prawdopodobienstwa
przeplywéw do i z bezrobocia ksztaltuja sie podobnie jak prawdopodobienstwa wyznaczone na
podstawie mikrodanych z BAEL (uwzgledniajacych przeplywy do i z nieaktywnosci) oraz na
podstawie metod opartych na relacji liczby wakatéw do liczby os6b bezrobotnych. Oznacza to, ze
zaproponowana metoda pozwala na uzyskiwanie informacji o zmianach przeptywéw na rynku
pracy spéjnych z innymi zrédtami, ale znacznie wcze$niej i na podstawie powszechnie dostepnych
danych. Catkowita ocena oddzialywania kreacji i destrukcji miejsc pracy na bezrobocie zalezy
od metody dekompozycji. Metody dekompozycji dostosowane do polskiej specyfiki wskazujg na
nieznacznie wiekszy wplyw destrukcji miejsc pracy. Z kolei analiza korelacji standardowych
oraz dynamicznych wskazuje na wigksze znaczenie kreacji miejsc pracy. Niezaleznie od metody
obserwacje wskazuja, ze oddzialywanie destrukcji miejsc pracy jest szczegdlnie wyrazne

w poczatkowych okresach recesji i determinuje wzrost bezrobocia. Wplyw tworzenia miejsc
pracy wydaje sie natomiast bardziej rownomiernie roztozony w cyklu koniunkturalnym i odgrywa
relatywnie wieksza role w trakcie wychodzenia z recesji.
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1. Wstep

Standardowa analiza zmian zachodzacych na rynku pracy koncentruje sie zwykle na zmianach
liczby 0séb bezrobotnych oraz pracujacych. Informacje tego typu sa podstawa biezacej oceny sy-
tuacji na rynku pracy i powszechnie wykorzystuje sie je w modelowaniu gospodarek. Tymcza-
sem liczba oséb szukajacych pracy w gospodarce oraz, w konsekwencji, stopa bezrobocia mo-
ga by¢ postrzegane jako wypadkowa naptywéw do bezrobocia i odptywéw z niego, bedacych
wynikiem tworzenia i destrukcji miejsc pracy w gospodarcel. Wielkoé¢ tych przeptywow jest
wielokrotnie wigksza niz zmiany liczby pracujacych czy bezrobotnych. Taki opis zjawisk za-
chodzacych na rynku pracy mozna znalezé m.in. w pracy Blanchard i in. (1990) oraz w bada-
niach powstajacych wraz z rozwojem modeli rynku pracy, opisujacych zmiany na rynku pracy
przez pryzmat decyzji podmiotéw w skali mikro. Nalezy do nich np. model poszukiwan pracy
(Mortensen, Pissarides 1994).

W polskiej literaturze analizy przeptywéw na rynku pracy byly wykorzystywane w ostatnich
20 latach do identyfikacji bezrobocia strukturalnego grup o najwiekszych i najmniejszych praw-
dopodobienstwach znalezienia i utraty pracy (Socha, Sztanderska 2000) oraz do poszukiwan stopy
bezrobocia réwnowagi, rozumianej w polskiej gospodarce jako bezrobocie przy statych przepty-
wach na rynku pracy (Goéra 2000). Przeplywy pomiedzy zatrudnieniem, bezrobociem i nieaktyw-
nos$cig byly rowniez wykorzystywane do opisu zmian na rynku pracy w latach 90. XX w. (Kuchar-
ski 2001). Bardziej dezagregowane przeplywy postuzyly jako narzedzie analiz zmian struktury
sektorowej gospodarki (Rutkowski 2002; Ingham, Ingham 2005), jak r6wniez do analizy konse-
kwencji coraz czestszego wykorzystywania przez pracodawcéw uméw na czas okreslony (Bukow-
ski iin. 2008). Ponadto w pracy Strawinskiego (2009) dokonano oceny cykliczno$ci zmian wartosci
prawdopodobienistw przeptywéw na rynku pracy. Wynika z niej, ze oba procesy — kreacji i destruk-
cji miejsc pracy — odgrywaly w Polsce istotng role, ale wigkszy wplyw na ksztaltowanie sig bezro-
bocia w catym okresie 1995-2008 miata kreacja miejsc pracy.

Badania dotyczace przeplywoéw na rynku pracy, w odréznieniu od zazwyczaj wykorzystywa-
nych analiz zmiennych zasobowych, takich jak liczba pracujacych czy stopa bezrobocia, wyma-
gajg dodatkowych danych i procedur postgpowania. W praktyce powszechnie stosowanym podej-
$ciem pozwalajagcym na wyodrebnienie przeplywéw na rynku pracy jest obserwacja statusu tych
samych oséb w kolejnych okresach (z wykorzystaniem danych panelowych lub informacji o ryn-
ku pracy w przesziosci). W Polsce jedynym zrédlem danych pozwalajacym na tego typu analizy
z czestotliwoécig kwartalng sq mikrodane z Badan Aktywnoéci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).
Jednak ze wzgledu na ich ograniczong dostepno$¢ oraz czas potrzebny na opracowanie danych
z tak duzego badania ankietowego, oszacowane na tej podstawie przeptywy na rynku pracy trudno
wykorzystywaé do analiz biezacej sytuacji.

Niniejszy artykut ma dwa cele. Po pierwsze, przedstawiono w nim alternatywna metode osza-
cowania przeplywéw na rynku pracy, wykorzystujaca miesieczne dane o bezrobociu rejestrowa-
nym. Ponadto oceniono jej wiarygodnos¢ przez zestawienie jej wynikow z przeplywami oszacowa-
nymi na podstawie danych BAEL za pomoca metody gwarantujacej spdjnosc¢ z publikacjami GUS.

1 Na zmiany bezrobocia moga réwniez oddzialywac naplywy spoza rynku pracy i odplywy do nieaktywnosci jednak
sg one w mniejszym stopniu powigzane ze stanem gospodarki.
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Po drugie, na podstawie szeregéw prawdopodobienistw znalezienia i utraty pracy podjeto pré6-
be odpowiedzi na pytanie, ktéry z proceséw — kreacja czy destrukcja miejsc pracy — ma wiekszy
wplyw na ksztaltowanie sie bezrobocia w cyklu koniunkturalnym.

Uzycie danych miesigcznych pozwala na szybszg interpretacje zmian stopy bezrobocia i iden-
tyfikacje odpowiedzialnych za nie proceséw gospodarczych. Ponadto metoda ta opiera sie na da-
nych dotyczacych wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych, co powinno zapewnia¢ odpornoéé
na trudne do oszacowania procesy migracji?. Dodatkowo, uwzglednienie w metodzie przeptywoéw
zachodzacych miedzy momentami obserwacji (za pomoca modelu z czasem ciagltym) eliminuje po-
tencjalny problem niedoszacowania tych przeptywéw.

Ograniczenia uzywanej metody wigzg sie z uproszczonym charakterem modelu oraz korzysta-
niem jedynie ze statystyk urzedéw pracy. Dostepne dane miesieczne nie pozwalaja na uwzglednie-
nie w analizie stanu nieaktywnoéci, w zwiazku z czym konieczne jest stosowanie uproszczonego
modelu dwustanowego rynku pracy, mogacego zaburza¢ interpretacje uzyskanych wynikéw. Po-
nadto zastosowanie tej metody wymaga przyjecia definicji bezrobocia opartej na rejestracji, a nie
na faktycznym poszukiwaniu i gotowosci do pracy. Zastosowanie proponowanej metody musi by¢
zatem poprzedzone analizg, na ile jej wyniki odzwierciedlajg wiedze na temat kreacji i destrukcji
miejsc pracy w polskiej gospodarce pochodzaca z innych Zrédet.

W artykule zaprezentowano weryfikacje zasadnosci uzywania uproszczonego modelu oparte-
go na danych miesiecznych pochodzacych z urzedéw pracy do opisu zmian na rynku pracy spo6j-
nego z innymi Zrédtami danych empirycznych. W tym celu przeplywy oszacowane za pomoca
zaproponowanej metody zostaly poréwnane z szacunkami wyznaczonymi na podstawie mikro-
danych danych BAEL uzywanych w innych pracach poswieconych polskiemu rynkowi pracy.
W tym przypadku metoda okreélania przeplywéw na podstawie mikrodanych zostata tak rozwi-
nieta, aby zapewni¢ spéjnosé przeptywéw z publikowanymi przez GUS danymi reprezentatyw-
nymi dla calej populacji Polski. Ponadto w ramach weryfikacji poréwnano uzyskane prawdopo-
dobienstwa znalezienia pracy z prawdopodobienstwami wynikajacymi z relacji miedzy liczba
wakatow a liczbg bezrobotnych.

Jednym z zagadnien najczeSciej poruszanych w literaturze przedmiotu jest cykliczno$é prze-
plywéw pomiedzy zatrudnieniem a bezrobociem. Z czeSci badan wynika, ze kreacja nowych
miejsc pracy jest zdecydowanie bardziej zwigzana z cyklem koniunkturalnym niz ich destrukcja
(Shimer 2007), podczas gdy wczesniejsze analizy wigzaly wahania cykliczne gléwnie z wahania-
mi destrukcji miejsc pracy (Davis, Haltiwanger, Schuh 1998). Niektére z badan wskazuja takze,
ze rozréznienie wplywu cyklu na kreacje i destrukcje miejsc pracy moze zaleze¢ od metod oce-
ny calosciowego oddzialywania kazdego z przeptywéw oraz od danych uzywanych w analizach
(Fujita, Ramey 2007), a takze od uwzglednienia przeptywéw z i do biernosci zawodowej (Yashiv
2006). Nasilenie przeptywow zwigzanych z kreacja i destrukcjg miejsc pracy oraz cyklicznosé tych
zachowan r6znig sie w poszczegélnych krajach. Wydaje sie, ze cykliczne zmiany kreacji miejsc
pracy maja najwieksze znaczenie dla koniunkturalnych zmian bezrobocia w Stanach Zjednoczo-
nych i w Wielkiej Brytanii — krajach o relatywnie elastycznych warunkach zatrudnienia, natomiast
w panstwach Europy kontynentalnej cykliczny wplyw kreacji i destrukcji miejsc pracy na waha-
nia bezrobocia w cyklu koniunkturalnym jest zblizony (Elsby, Hobijn, Sahin 2008). Duze znacze-

2 W przypadku danych BAEL ostateczne wyniki sa zalezne od egzogenicznych szacunkéw migracji, ktére wpltywaja
na wagi, za pomoca ktérych uogélniane sg wyniki préby.
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nie dla wynikéw analiz cyklicznosci moze mie¢ silne zalozenie przyjmowane w wiekszosci me-
tod, ze wszyscy bezrobotni maja jednakowe szanse na znalezienie pracy. Mozliwo$¢ negatywnego
wplywu czasu pozostawania bezrobotnym na szanse znalezienia pracy bywa uwzgledniana w nie-
licznych analizach (Elsby, Michaels, Solon 2009), poniewaz wymaga skomplikowanych zabiegéw
technicznych.

W artykule zbadano ksztaltowanie sie prawdopodobienistw utraty i znalezienia pracy w cyklu
koniunkturalnym, zdefiniowanym warunkami panujacymi na rynku pracy i mierzonym za pomo-
ca stopy bezrobocia. W analizie wykorzystano standardowe narzedzie, jakim jest analiza korelacji,
jak réwniez metody spektralne, w szczegélnosci korelacje dynamiczne. Ponadto dokonano dekom-
pozycji wariancji bezrobocia na zmiany zwigzane z tworzeniem miejsc pracy oraz wywolane przez
ich destrukcje. W celu zapewnienia poréwnywalnosci metody dekompozycji zmian bezrobocia za-
czerpnieto z aktualnej literatury przedmiotu. Otrzymane wyniki zalezg od przyjetych metod i nie
pozwalajg na wyraZzne potwierdzenie przewagi destrukeji lub kreacji miejsc pracy w wyjasnianiu
zmian bezrobocia w Polsce.

2. Metodyka analizy

2.1. Metoda Shimera

Zastosowana metoda badania opiera sie na pracach Shimera (2007) oraz Rogersona i Shimera (2010)
i wprowadza kilka zalozen upraszczajacych ujecie problemu, podyktowanych gléwnie ogranicze-
niami zrédta danych. Z analizy wylaczono mianowicie przeptywy do i z biernosci zawodowej, czy-
li dotyczy ona przeptywéw wylacznie pomiedzy stanem bezrobocia i pracy. Ponadto zaklada sie,
ze prawdopodobienstwo znalezienia pracy przez bezrobotnego, F,, oraz utraty pracy przez osobe
pracujaca, X, sq stale w okresie ¢ i niezalezne od indywidualnych charakterystyk bezrobotnego lub
pracujacego, a w szczegolnosci nie sg funkcjg okresu ich pozostawania w danym stanie.

Podstawowy model wyrazony jest w czasie ciaglym, z uwzglednieniem dyskretnego charak-
teru pomiaru zmiennych charakteryzujacych rynek pracy. Wzigto w nim pod uwage, ze w da-
nym okresie (miesigcu) w sposéb ciagly i ze stalg intensywno$cia nastepuja przeplywy pomie-
dzy zasobem 0s6b bezrobotnych i pracujacych. Dla momentéw pomiaru # €{0,1,2,...} okres ¢ jest
utozsamiany, zgodnie z praca Shimera (2007), z przedziatem czasowym [7,7+ 1). Przy opisanych
wyzej zalozeniach naplyw do bezrobocia w okresie t mozna opisa¢ procesem Poissona ze stalg
w okresie ¢ intensywnoscig x, = —log(1 - X ), natomiast odplyw — procesem Poissona ze stala
w okresie ¢ intensywnoécia f, = —log(1 - F,), gdzie F, oraz X, sa prawdopodobiefistwami zmiany
stanow.

Niech 7€[0,1) bedzie czasem, ktéry uptynat od ostatniego pomiaru 7 € {0,1, 2,...} zmiennych
charakteryzujacych rynek pracy, z kolei e, oraz u, — odpowiednio liczbg oséb pracujacych oraz
bezrobotnych w chwili t, a u;(7) - liczbg krétkookresowo bezrobotnych, czyli oséb bezrobot-
nych w momencie 7 + 1, ale pracujacych w dowolnym momencie '€ [¢, ¢ + 7). Warto zauwazyc, ze

s

u’, = u’(1) oznacza laczng liczbe krétkookresowo bezrobotnych pod koniec okresu t.

Przy tych oznaczeniach liczba bezrobotnych i krétkookresowo bezrobotnych zmienia sie zgod-
nie z réwnaniami rézniczkowymi (1)—(2):
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l"ltn X U
i) (v)=e..x,~u (1),

Metodyka Shimera polega na wyznaczeniu bezposrednio z danych statystycznych prawdopo-

(2)

dobienstwa F, (stuzacego do okreslenia intensywnosci f), a nastgpnie, warunkowo wzgledem nie-
go, rozwigzania ukladu (1)-(2) wzgledem x,, aby wyznaczy¢ prawdopodobienistwo utraty pracy X..
Do wyznaczenia prawdopodobiefistwa znalezienia pracy Shimer postuzyt sie zaleznoscia:

U= (1 - F;)ut + u:+1 (3)

Zgodnie z nig na liczbe bezrobotnych w momencie ¢+ 1 sktada sie liczba 0s6b pozostajacych
bez pracy w okresie ¢ (ta czg§¢ bezrobotnych okreslona jest przez 1— F, = e ) i liczba nowych bez-
robotnych, ktérzy naptyneli w okresie #. Na podstawie tej zaleznosci prawdopodobiefistwo F, dane
jest wzorem:

t+1 (4)

Intensywnos¢ naptywu do bezrobocia x, i prawdopodobiefistwo utraty pracy w okresie #(X))
mozna wyznaczy¢ na podstawie rozwigzania réwnania (1) ze wzgledu na u, :

_ep fru .
u :(le—‘()x’]’ +e’fz’x1u

1+l f, + x, t

gdzie /, = e +u, oznacza liczbg aktywnych zawodowo.

Ze wzgledu na to, ze intensywnosc¢ x, jest dana w sposéb uwiktany w réwnaniu (5), w praktyce
wyznacza sig jg za pomocg metod numerycznych?.

Prawdopodobienstwo utraty pracy (oznaczymy je dla odréznienia symbolem X ,) mozna réw-
niez przyblizy¢, korzystajac z dyskretnej i uproszczonej wersji réwnania (5), ktéra nie uwzglednia
efektu utraty i znalezienia pracy w okresie 7 i postugujac sie nastepujagcym réwnaniem ruchu opi-
sujacym liczbe oséb bezrobotnych:

Uy =Xtet+(1_Ft)uz (6)
Zakladajac, ze F = F, z réwnania (6) mozna wyznaczy¢ prawdopodobienstwo utraty pracy ja-

~ u
ko: X, =—*. Warto réwniez zauwazy¢, ze w przypadku granicznym, gdy okres ¢ jest dostatecz-
t

nie krétki lub gdy f, +x, jest dostatecznie mate, réwnanie (5) ulega uproszczeniu do réwnania (6).

3 Ze wzgledu na fakt, ze /> u,, prawa strona réwnania (5) jest rosngca wzgledem x,, co zapewnia istnienie rozwigzania
wzgledem tej zmiennej.
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2.2. Zastosowanie metody Shimera na podstawie danych o bezrobociu
rejestrowanym

Do wyznaczenia prawdopodobiefistw F, i X, na podstawie opisanych wyzej réwnan postuzono sie
miesigcznymi danymi o stopie bezrobocia, liczbie oséb bezrobotnych oraz liczbie nowo zarejestro-
wanych bezrobotnych, jak réwniez liczbie oséb wyrejestrowujacych sie z powodu podjecia pracy.
Dane te GUS zbiera z urzedéw pracy (tzw. bezrobocie rejestrowane). Obejmuja one okres styczen
1995 — sierpien 2010 r. Liczbg aktywnych zawodowo i pracujacych wyznaczono na podstawie
danych o stopie bezrobocia i liczby bezrobotnych zarejestrowanych. Do wyznaczenia indeksu re-
strykcyjnosci rynku pracy postuzono sie dodatkowo danymi GUS o liczbie wakatéw zgloszonych
w danym miesigcu do urzed6éw pracy.

Poniewaz réwnania teoretyczne zakladaja, Ze moment obserwacji danych t wyznacza poczatek
okresu, a dane empiryczne mierzone sg jako stan na koniec okresu, zmodyfikowano réwnania,
odpowiednio przesuwajac w czasie zmienne o charakterze zasobowym.

Ponadto Shimer szacowal prawdopodobiefistwo znalezienia pracy na podstawie wzoru (4), wy-

s

korzystujac do obliczenia wielkosci u,,,

dostepne w USA dane o liczbie oséb bedacych bezrobot-
nymi dtuzej niz cztery tygodnie. W przypadku Polski lepsza i bardziej wiarygodna wielkoscia, na
ktérej mozna oprzec szacunek F), jest liczba os6b wyrejestrowujacych sie w danym miesigcu z po-
wodu podjecia pracy*. Zmienna ta mierzy bezposéredni przeplyw pomiedzy stanami bezrobocia
i pracy. Prawdopodobienistwo znalezienia pracy jest zatem wyznaczane na podstawie zaleznoSci:

emp
F=" )
u

t-1

emp

gdzie u," jest liczba 0séb wyrejestrowanych z urzedéw pracy z powodu podjecia pracy.

Z kolei prawdopodobienistwo utraty pracy X, =1-e ™ wyznaczono z zaleznosci:

l—e " ™)x P
u, :( ) t Zz—l t+e Ji R (8)
f; +x’ t-1
lub w wersji uproszczonej:
7 _u-(1-F)u, (9)

4 W danych rejestrowych réznica miedzy liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych a liczba wszystkich wyrejestrow-
anych rowna jest zmianie liczby bezrobotnych w danym okresie i w tym sensie dane te sg spéjne z przedstawionymi
wyzej rownaniami zmian liczby oséb bezrobotnych. Z drugiej strony nie wszyscy bezrobotni wyrejestrowujacy sie
zaczynajg prace, czyli stanowia przeplyw pomiedzy bezrobociem a zatrudnieniem. Poniewaz metoda uzywana do
wyznaczenia prawdopodobienstw opiera si¢ na poprawnym oszacowaniu prawdopodobienistwa F,, oparcie wyliczen
na wyrejestrowujacych sie z tytutu podjecia pracy jest uzasadnione. Ponadto przeprowadzone przez autoréw porow-
nanie prawdopodobienstw opartych naliczbie nowych rejestracji (analogicznie do Shimera) z prawdopodobienstwami
opartymi na danych BAEL wskazuje, ze wyniki metody empirycznej zaprezentowanej w artykule sg zdecydowanie
blizsze danym BAEL pod wzgledem przecigtnego poziomu i korelacji badanych charakterystyk F,.



Kreacja i destrukcja miejsc pracy w polskiej gospodarce... 67

3. Analiza wynikow
3.1. Wyniki obliczen miesiecznych przeplywéw na rynku pracy

Zastosowanie metodyki Shimera pozwala na obliczenie prawdopodobienstw przeptywéw na rynku
pracy dla polskiej gospodarki, (por. wykres 1 w Aneksie) . Szeregi czasowe wykorzystane w dalszej
analizie zostaly pozbawione skiadnika sezonowego za pomoca metody TRAMO/SEATS zaimple-
mentowanej w pakiecie Demetra.

Z kolei na wykresie 2 przedstawiono poréwnanie prawdopodobiefistw utraty pracy (po usunie-
ciu wahan sezonowych) okreslonych za pomoca pelnego modelu i jego uproszczonej postaci gra-
nicznej, czyli wyznaczonych z réwnania (8) lub (9). R6znice pomiedzy nimi sa nieznaczne; niemal
identyczne sg réwniez ich charakterystyki cykliczne. Wynika to z faktu, ze dane obserwowane sg
z czestotliwoscig miesigczna, czyli relatywnie wysoka, a wiec prawdopodobienistwa przeplywow
w trakcie miesigca sg stosunkowo niskie. W analizach kwartalnych lub rocznych uwzglednienie
cigglosci proceséw zachodzgcych na rynku pracy powinno wyraZzniej wplywaé na otrzymywane
wyniki. W dalszej czesci artykutu, niezaleznie od uzyskanego tutaj wyniku, stosowano prawdopo-
dobienstwa przeptywéw wynikajace z pelnego modelu.

3.2. Przeplywy a zmiany stanow

Wykres 3 obrazuje kolejng istotng ceche rynku pracy — znaczne wielkosci przeplywdéw prowadza-
cych do obserwowanych zmian bezrobotnych. Srednia zmiana miesieczna (w ujeciu absolutnym)
liczby o0séb bezrobotnych w okresie styczen 1995 — sierpien 2010 r. wyniosta okoto 29 tys. oséb.
Z kolei srednie miesieczne wielkosci przeptywéw na rynku pracy byly niemal pieciokrotnie wyz-
sze 1 wyniosty okoto 112 tys. os6b naptywajacych do bezrobocia oraz okoto 117 tys. 0os6b odptywa-
jacych z niego. Dynamika przeplywéw na rynku pracy jest zatem bardzo wysoka w stosunku do
zmiany liczby oséb bezrobotnych.

3.3. Wlasnosci cykliczne przepltywow

Analiza ksztaltowania sie wyznaczonych prawdopodobiefistw oraz stopy bezrobocia pozwala na
sformutowanie pewnych wnioskéw dotyczacych znaczenia proceséw kreacji i destrukcji miejsc
pracy w cyklu koniunkturalnym oraz wplywu tych procesé6w na stope bezrobocia (formalnej ana-
lizie tego ostatniego watku poswiecony jest rozdzial czwarty).

Wykres 1 przedstawia prawdopodobienistwa znalezienia i utraty pracy na tle stopy bezrobocia
rejestrowanego. Obrazuje on wyrazna odwrotng zalezno$¢é pomiedzy bezrobociem a prawdopodo-
bienstwem znalezienia pracy oraz slabsze powigzanie prawdopodobiefistwa utraty pracy z bez-
robociem. Miara F, cechuje sig raczej diuzszymi wahaniami, podobnymi do wahan bezrobocia,
z kolei miara X, wydaje si¢ bardziej zmienna w krétkich okresach, cho¢ widoczne sg réwniez wy-
razne wahania o nizszej czestotliwosci. Ponadto wydaje sie, ze znaczenie destrukcji miejsc pracy
jest wieksze w poczatkowych okresach reces;ji i jest gtéwna przyczyng wzrostu bezrobocia. Wplyw
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tworzenia miejsc pracy jest bardziej réwnomiernie roztozony w cyklu koniunkturalnym i odgrywa
relatywnie wigksza role w okresach wychodzenia z reces;ji.

Te pierwsza obserwacjg potwierdza analiza korelacyjna® — wspélczynnik korelacji miary F, ze
stopa bezrobocia (por. tabela 2) wynosi -0,88 i jest (co do modutu) znacznie wyzszy niz analogiczny
wspoélczynnik dla miary X, czyli 0,45. Wydaje sig zatem, ze w cyklu koniunkturalnym relatywnie
wigksze znaczenie dla ksztaltowania sie stopy bezrobocia ma tworzenie nowych miejsc pracy®. Jest
to zgodne z wynikami uzyskanymi dla wielu gospodarek $wiata (por. Rogerson, Shimer 2010), jak
tez dla Polski (por. Strawinski 2009). Mimo to formalne sposoby dekompozycji zmiennosci bezro-
bocia nie dajg wyraznych wnioskéw w tym zakresie — por. rozdzial czwarty.

Uzyskane rezultaty potwierdza analiza korelacji dynamicznych w dziedzinie czestotliwosci
(por. wykres 4, obrazujacy rozktad wspélczynnika korelacji dla r6znych czestotliwosci, wyrazo-
nych w kwartatach). Powigzanie pomigdzy F, i U, jest silne (co do modutu) zaré6wno dla mniej-
szych, jak i wiekszych czestotliwosci i oscyluje pomiedzy -0,7 a -0,9. Z kolei zwigzek prawdopodo-
biefistwa X, ze stopa bezrobocia jest staby (blisko granicy istotnosci) dla krétszych okreséw wahan
(od czterech do 12 kwartatéw), a korelacja dynamiczna roénie wraz z wydluzaniem horyzontu ana-
lizy, do okoto 0,6 w dlugim okresie. W calym zakresie czestotliwosci utrzymuje sie jednak na po-
ziomach nizszych (co do modutu) niz w przypadku korelacji dynamicznej F, z bezrobociem.

Oba prawdopodobienstwa cechuja sie stosunkowo silnym wyprzedzeniem wzgledem stopy
bezrobocia’ - korelacje krzyzowe pomiedzy miarami obu wyznaczonych prawdopodobienstw
a stopg bezrobocia sa najwyzsze (co do modutu) dla opdéznien rzedu dziewigciu miesigcy (dla praw-
dopodobienstwa £} ) oraz 11 miesiecy (dla prawdopodobienstwa X). Réwniez przesuniecia fazowe
(miara spektralna zwigzkéw w czasie pomiedzy analizowanymi zmiennymi, niestosowana tutaj)
wskazujg na wyprzedzajacy charakter obu prawdopodobienstw wzgledem bezrobocia (silniejszy
w przypadku prawdopodobienistwa X). Wyprzedzenie zaczyna by¢ istotne statystycznie dla okre-
s6w wahan powyzej dwéch lat i rosnie wraz z wydtuzaniem horyzontu czasowego.

4. Dekompozycja zmian stopy bezrobocia

Istotnym zadaniem badawczym zwigzanym z analiza przeplywoéw na rynku pracy jest ocena od-
dziatywania kreacji i destrukcji miejsc pracy na zmiany bezrobocia. W poprzednim rozdziale zna-
lazty sie pewne wzmianki na ten temat, oparte gtéwnie na analizie korelacyjnej, ponizej sformu-
fowana zostanie odpowiedZ wykorzystujaca bardziej formalng metodyke. Prace badawcze w tym

o

Pewne zastrzezenia co do przeprowadzonej analizy korelacyjnej moze budzi¢ potencjalna niestacjonarno$¢ analizowanych
zmiennych. Przeprowadzone testy statystyczne (testy ADE DF GLS, KPSS oraz ERS Point-Optimal) sg niekonkluzywne
w kwestii stacjonarnosci analizowanych zmiennych, a ich wyniki r6znig sie w zaleznosci od testu i przyjetych kryteriow
doboru opé6znien zmiennych. Warto jednak pamietac, ze wszystkie analizowane zmienne sg ograniczone do przedzialu
(0, 1) i powinny by¢ traktowane jako stacjonarne procesy stochastyczne, ewentualnie charakteryzujace sie dlugg pamiecia.
6 Warto wspomnie¢, ze znaczenie likwidacji miejsc pracy rosnie w okresie dekoniunktury i to jeden z istotnych
czynnikéw wzrostu bezrobocia. Z kolei do spadkéw bezrobocia bardziej przyczynia sig tworzenie nowych miejsc
pracy. Szersze omoéwienie tego tematu i wprowadzenie do formalnych metod pomiaru relatywnego znaczenia obu
przeplywéw znajdzie sie w rozdziale czwartym.

Rekurencyjny charakter réwnan opisujacych dynamike bezrobocia (por. wyprowadzenia w pracy Elsby, Hobijn,
Sahin 2008) powoduje, ze biezacy poziom bezrobocia zalezy od calej historii prawdopodobienistw znalezienia
i utraty pracy. W konsekwencji biezace wartoéci prawdopodobienstw informujg nie tylko o biezacej, ale i o przyszlej
zmianie bezrobocia.

~
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zakresie sg stosunkowo nowe i wcigz trwa polemika miedzy naukowcami. Wyniki badan sg bo-
wiem niejednoznaczne, co z jednej strony jest skutkiem zastosowanych metod, a z drugiej — specy-
fiki krajow poddanych analizie. Dyskusja na ten temat zostala zapoczatkowana w pracy Shimera
(2007), ktéry wskazal na wplyw kreacji miejsc pracy na wahania stopy bezrobocia. Kolejne prace
na ten temat, z ktérych najwazniejsze to: Elsby, Hobijn, Sahin (2008), Petrongolo, Pissarides (2001),
Fujita, Ramey (2007), oslabily wynik Shimera. Po pierwsze, jego obserwacje dotyczyly gospodarki
USA i trudno je zastosowaé¢ do innych krajow. Po drugie, metoda dekompozycji zmian bezrobo-
cia ma duze znaczenie dla wyniku (stad w niniejszej pracy zastosowano rézne metody wskazane
w literaturze) i konieczne jest uwzglednienie w obliczeniach rozbieznoéci pomiedzy bezrobociem
w stanie r6wnowagi a rzeczywistym.

Wigkszosé¢ z przywotanych prac opiera sie na aproksymacji réwnania zmian bezrobocia woko6t
stanu rownowagi. Pozwala to na dekompozycje zmian bezrobocia na niezalezne czesci, na ktére
wplywajg oba procesy — tworzenia i destrukcji miejsc pracy. W stanie ustalonym zachodzi zaleznos¢:

. X,

= =
X+

a zmiany bezrobocia mozna podzieli¢ na zmiany wywotane przez dwa roztaczne (wzgledem fi x)

u u, (10)

czynniki:

Au, = f(f,..) + fe(x,,...) (11)

W takim przypadku udziaty poszczegdlnych czynnikéw w tacznej zmianie bezrobocia mozna
wyznaczy¢ za pomoca odpowiednio zdefiniowanych wspétczynnikéw f;:

_ cov(ff(f,,...), Au,)
Var(Aut)

_cov(fr (.., Au,) (12)
Var(Au,)

B, B,

Jesli aproksymacja rzeczywistego bezrobocia za pomocg wzoru (10) jest dokladna, to suma
wspolczynnikéw 5, powinna by¢ bliska jednosci. Elsby, Hobijn, Sahin (2008) pokazuja, Ze jest to
prawda jedynie w przypadku wybranych gospodarek (np. USA), a w krajach charakteryzujacych
sig silnymi zmianami bezrobocia (np. Hiszpania) przyblizenie dane wzorem (10) jest niedokladne.
Przyktadem takiego kraju jest Polska (por. wykres 5), ktéra do§wiadczyta bardzo silnych wahan
stopy bezrobocia.

Przywolywane opracowania r6znig sie zatozeniami co do postaci funkcyjnej dla ff'i fx, zakla-
dajg natomiast zgodnie, ze aproksymacja (10) jest doktadna. Jedynie® Elsby, Hobijn, Sahin (2008)
wprowadzili metode, ktéra pozwala bezposrednio uwzglednié odchylenia stopy bezrobocia od sta-
nu ustalonego w dekompozycji i w zasadzie jest najbardziej uzyteczna w przypadku Polski. W ta-
beli 1 przedstawiono wyniki dekompozycji zmian bezrobocia na zmiany wynikajace z kreacji i de-
strukcji miejsc pracy?.

8 Problem doktadnosci aproksymacji stanu ustalonego dotyczy réwniez metody zaproponowanej w artykule Fujity
i Ramey’a (2007), cho¢ rozwigzano go dzigki przeksztalceniu danych za pomocs filtru Hodricka-Prescotta w celu
wyznaczenia zmiennego w czasie bezrobocia w stanie ustalonym.

9 Aby poprawi¢ doktadnoé¢ aproksymacji danej wzorem (10), wykorzystano komponenty trendu z procedury
odsezonowania, nieuwzgledniajagce zmiennosci o bardzo duzej czestotliwosci.
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Metody zakladajace dostateczng doktadno$¢ aproksymaciji stanu ustalonego bezrobocia (czyli
oparte na pracach: Elsby, Hobijn, Sahin 2008; Petrongolo, Pissarides 2001; Shimer 2007) wskazuja
na kreacje miejsc pracy jako gtéwny czynnik odpowiedzialny za zmienno$¢ bezrobocia w cyklu
koniunkturalnym, czyli zgodnie z analizg korelacyjng przeprowadzong w rozdziale trzecim. Z ko-
lei metody uwzgledniajace niedoktadno$¢ aproksymacji stanu ustalonego (czyli oparte na pracach:
Elsby, Hobijn, Sahin 2008; Fujita, Ramey 2007) wskazuja na wiegksze znaczenie procesu destrukcji
miejsc pracy w ksztaltowaniu bezrobocia. Te drugie wydaja sig bardziej przydatne w przypadku
Polski, jednak nie sg spdjne z przeprowadzona wczesniej analiza korelacyjna. Na podobng niejed-
noznaczno$¢, przynajmniej dla danych dotyczacych gospodarki USA, wskazuja réwniez omawia-
ne w tym rozdziale badania.

5. Weryfikacja wynikow

5.1. Przeplywy na podstawie danych miesiecznych a tréjstanowy model oparty
na danych BAEL

Waznym sprawdzianem wiarygodno$ci wynikéw otrzymanych za pomoca zaproponowanej meto-
dy jest zestawienie otrzymanych dzieki niej prawdopodobienstw tworzenia i destrukgcji zatrudnie-
nia z przeplywami oszacowanymi na podstawie danych BAEL.

Metoda wyznaczania przeplyw6w na rynku pracy na podstawie danych BAEL wyraznie rézni
sie od zaproponowanej dla danych miesiecznych, gdyz dane BAEL pozwalajg bezpoérednio wyzna-
czy¢ prawdopodobienistwa zmian statusu (stanu) tych samych oséb na rynku pracy dzieki obserwa-
cji w kolejnych kwartatach. Uzycie tych danych wymaga opracowania panelowych mikrodanych.
Otrzymane wyniki mogg sig r6zni¢ nie tylko z powodu odmiennych metod obliczania przepty-
wow, lecz takze ze wzgledu na podstawowe réznice pomiedzy wymienionymi zrédtami danych.

Pierwszg z r6znic jest inna definicja osoby bezrobotnej. W przypadku bezrobocia rejestrowane-
go za bezrobotnego uwaza sig osobg zarejestrowang w urzedzie pracy. W przypadku BAEL uznanie
kogo$ za bezrobotnego opiera sig na definicji Migdzynarodowej Organizacji Pracy (ILO) i nastepuje
na podstawie odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie. Weryfikuje ona, czy dana osoba nie wy-
konuje platnej pracy, czy aktywnie poszukuje pracy i jest gotowa do jej podjecia. Analizy wykorzy-
stujace dane BAEL (Cichocki i in. 2011) oraz dane z badania ,Diagnoza spoleczna 2009” (Czapinski,
Panek 2009) wskazuja, ze osoby spelniajace definicje BAEL stanowily przecigtnie okoto 60% zare-
jestrowanych bezrobotnych. Pozostale osoby byly klasyfikowane gléwnie jako nieaktywne zawo-
dowo lub pracujace w szarej strefie. Liczba bezrobotnych wg BAEL nie jest jednak znacznie nizsza
od rejestrowanych, gdyz uzupelniajg ja osoby, ktére z r6znych powodéw nie rejestrujg sie w urze-
dach pracy. Wspomniane réznice moga mie¢ dwojakie skutki dla dalszych analiz. Z jednej strony
grupy bezrobotnych wyodrebnione na podstawie obu definicji nieco réznig sie¢ pod wzgledem in-
tensywnos$ci poszukiwan pracy. Z drugiej strony zmiany warunkéw rejestracji w urzedach pracy
mogg mie¢ wplyw na wielko$¢ bezrobocia i przeptywdw, a przez to na wyniki analizy opartej na
danych z bezrobocia rejestrowanego.

Druga podstawowa cecha réznigcg pomiary bezrobocia jest sposéb uogélniania danych na ca-
g populacje oraz oszacowanie liczby pracujacych (por. wykres 6), ktdra jest potrzebna do oceny
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zmian liczby aktywnych zawodowo (sumy pracujacych i bezrobotnych). W przypadku bezrobocia
rejestrowanego dane o liczbie bezrobotnych pochodza bezposrednio z urzedéw pracy w catej Pol-
sce, ale liczba 0s6b pracujacych jest oszacowywana przez GUS na podstawie danych z innych Zré-
del. W przypadku danych BAEL wyniki ankiety dotyczace liczby bezrobotnych oraz pracujacych
sg uogélniane na catg populacje na podstawie szacunkéw populacji GUS. Réznice miedzy popu-
lacjami pracujacych okreslonymi wedlug tych metod majg przede wszystkim podloze definicyjne,
ale moga tez odzwierciedla¢ niedoszacowanie migracji zagranicznych w danych BAEL0, Dla oce-
ny przeplywéw na rynku pracy znaczenie maja nie tyle utrzymujace sig réznice miedzy powyzszy-
mi oszacowaniami, ile wahania tych réznic w czasie.

Trzecig réznicq pomiedzy poréwnywanymi danymi jest brak mozliwosci uwzglednienia w me-
todzie opartej na danych miesiecznych przeptywéw pomiedzy nieaktywnoscia a bezrobociem. Moga
one mie¢ znaczenie dla zmian bezrobocia. W metodzie opartej na danych BAEL uwzglednione zosta-
ty wszystkie mozliwe przeplywy pomiedzy praca, bezrobociem i nieaktywnosciag — w tym naplywy
i odplywy z nieaktywnosci do bezrobocia (por. wykres 7). Analiza zmian liczby bezrobotnych spo-
wodowanych przeptywami pomiedzy bezrobociem a nieaktywnosciag wskazuje, ze w wyniku napty-
wu os6b nieaktywnych zawodowo liczba bezrobotnych rosta do korica 2006 r. oraz w 2009 r., z kolei
w latach 2006-2008 oddziatywanie to bylo wyraznie ujemne. W latach 1995-2007 stale zmniejszat
sie wspolczynnik aktywnosci zawodowej, m.in. na skutek odchodzenia bezrobotnych z rynku pracy.
W przeciwna strone dzialat natomiast staly wzrost w latach 1995-2010 liczby oséb w wieku produkcyj-
nym, wigzacy sie m.in. ze zmiang statusu mtodych oséb z nieaktywnych zawodowo na bezrobotnych.

W celu poréwnania szeregéw uzyskanych z obu Zrédel danych zestawiono szeregi kwartal-
nych prawdopodobiefistw znalezienia pracy (F,) oraz utraty pracy (X,). W przypadku metody wy-
korzystujacej dane o czegstotliwoéci miesigcznej wymagato to przeliczenia prawdopodobienstw na
okresy kwartalne. W przypadku danych BAEL bezposrednio wykorzystano informacje o liczbie
0s6b pracujacych i bezrobotnych w dwéch kolejnych kwartatach. Pewna innowacja wprowadzong
w niniejszej pracy jest réwniez korekta przeptywéw obliczonych na podstawie panelowych danych
BAEL tak, aby byly sp6jne z publikacjami GUS dotyczacymi liczby pracujacych, bezrobotnych
i nieaktywnych BAEL!! opracowanymi na podstawie analizowanych zbior6w danych.

Poréwnanie szeregéw prawdopodobienstw uzyskanych za pomocg obu metod (por. wykres 8)
wskazuje, ze prawdopodobiefnistwa uzyskania pracy przez osoby bezrobotne sa podobne i zmienia-
ja sie w taki sam sposob. Z kolei prawdopodobienistwa odptywu z zatrudnienia do bezrobocia sa,
poczawszy od 1997 r., nieco wyzsze w przypadku danych pochodzacych z rejestracji, jednak cha-
rakteryzuja sie podobnymi tendencjami.

10 Liczba pracujacych wedtug BAEL jest wyzsza od liczby pracujacych wedtug GUS, stuzacej do obliczen stopy bezro-
bocia rejestrowanego. Wynika to z faktu, ze w BAEL definicja obejmuje prace niezaleznie od liczby przepracowanych
godzin. Ponadto uwzgledniona jest takze praca w gospodarstwach rolnych. Niedoszacowanie liczby emigrantéw
w BAEL moze wynika¢ z tego, ze badanie to nie obejmuje gospodarstw domowych, ktére wyemigrowaty w calosci,
co moze powodowaé zawyzenie szacunkow dotyczacych catkowitej populacji uzywanej do uogélniania wynikow,
a w zwigzku z tym takze zawyzenie szacunkow liczby pracujacych.

Liczba oséb zmieniajacych swoj status na rynku pracy zostata obliczona na podstawie obserwacji tych oséb
w kolejnych kwartatach w BAEL. Tak uzyskane dane nie zawieraly wag istotnych dla osiggniecia reprezentatywnosci
i mozliwosci uogdlniania wynikéw na calg populacje Polski. Dane te mogly by¢ réwniez obcigzone przez proces
wykruszania sig panelu. W celu korekty tych wad surowego zbioru danych wykorzystano metode Iterative
Proportional Fitting (Schoen, Jonsson 2003), ktéra pozwala na uzyskanie estymatoréw najwiekszej wiarygodnosci
przeplywéw zgodnych z danymi makro BAEL wykorzystujacymi wagi. Korekta danych zmienila nieco wartosci
przeplywoéw, ale nie wplyneta na oceng tendencji w danych.

11
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Powyzsze wnioski potwierdzita ré6wniez analiza korelacyjna (por. tabela 2), wskazujaca po-
nadto na wieksza zgodno$¢ w zakresie tworzenia miejsc pracy. Moze sig to wigzac z bardziej jed-
noznacznym okresleniem zmian stanu oraz mniejsza liczbg Zrédet bledéw w przypadku prze-
chodzenia z bezrobocia do zatrudnienia. W przypadku przechodzenia z pracy do bezrobocia na
oszacowania wigkszy wplyw ma liczba pracujacych oraz r6znice miedzy definicjami bezrobocia.
W przypadku danych dotyczacych prawdopodobienistwa przejScia z bezrobocia do zatrudnienia
najwieksza zgodno$¢ notowano w okresach lepszej koniunktury, z kolei dodatnia korelacja zmniej-
szala sie (por. wykres 9), ale byta istotna statystycznie w okresie spowolnienia 1999-2002. Zwiek-
szenie réznic pomiedzy oboma szeregami wlasnie w tym okresie moglto by¢ wynikiem stosowania
wobec zarejestrowanych bezrobotnych aktywnej polityki rynku pracy, ktéra mogta tagodzi¢ spad-
ki prawdopodobienistwa uzyskania pracy przez osoby zarejestrowane w poréwnaniu z osobami
bezrobotnymi wg BAEL, ale niezarejestrowanymi. Statystycznie istotna dodatnia korelacja byta
w wiekszoéci okresow obserwowana takze w przypadku szeregéw odzwierciedlajacych destruk-
cje miejsc pracy.

Dla wyjasnienia zrédel bezrobocia duze znaczenie ma oddzialywanie przeplywéw na zmia-
ny liczby bezrobotnych. Obie metody uzyskiwania danych o przeptywach prowadzg do stosunko-
wo spéjnych wnioskéw w tym zakresie. Warto jednak dodac¢, ze w kilku wyréznionych okresach
zmiany przeplywéw sg odmienne (por. wykres 10). Najwazniejsze roznice wynikaly z nieco inne-
go ksztaltowania sie miernikéw bezrobocia w czasie (bezrobocia rejestrowanego i bezrobocia BA-
EL) oraz r6znic w metodyce pomiaru samych przeptywoéw, polegajacych na uwzglednieniu wiek-
szej liczby oséb przeplywajacych z i do bezrobocia w modelu opartym na danych miesiecznych.
W przypadku danych kwartalnych zmiana stanu na rynku pracy mogta by¢ obserwowana jedynie
co kwartat. Model oparty na danych miesigcznych zaktadat czas ciagly, a zatem uwzgledniat moz-
liwo$¢ np. utraty pracy i jej ponownego znalezienia w ciggu kwartatu, co nie zostaloby odnoto-
wane w przypadku przeplywéw zaobserwowanych w BAEL. Ponadto wyraZne rozréznienie w da-
nych BAEL oséb bezrobotnych od nieaktywnych oraz uwzglednienie zmian populacji uwypuklato
wplyw na bezrobocie innych czynnikéw niz przeplywy z i do zatrudnienia.

Najwazniejsze rozbieznosci pomiedzy tendencjami zaobserwowanymi w wyniku zastosowania
obu metod dotycza poczatkowych okres6w wzrostéw bezrobocia I kwartat 1998 — I kwartat 1999 r.
oraz IV kwartat 2009 — IT kwartal 2010 r. Naptywy do bezrobocia zwiekszaly sie woéwczas znacznie
szybciej w przypadku danych z rejestréw urzedéw pracy. Ponadto znacznie wigksze naplywy do
bezrobocia rejestrowanego w I kwartale 1999 r. mogty by¢ skutkiem reformy stuzby zdrowia, ktéra
powigzala rejestracje w urzedach pracy z nabywaniem prawa do bezptatnej opieki medycznej przez
osoby niepracujace. Gwattowne pogorszenie sytuacji na rynku pracy zmniejszalo réwniez liczbe
bezrobotnych BAEL nierejestrujacych sig w urzedach pracy (por. Cichocki i in. 2011), co ograni-
czalo przeplywy z zatrudnienia do bezrobocia w danych rejestrowych.

Analizy oparte na danych kwartalnych BAEL pozwolily ponadto na rozréznienie oddziatywa-
nia na bezrobocie naptywéw i odptywéw do i z nieaktywno$ci oraz zmian populacji. Oddziatywanie
to, oznaczone jako pozostate przeplywy (por. wykres 10), nie zmienia istotnie wynikéw, cho¢ nie po-
winno by¢ pomijane, i w przybliZzeniu odpowiada zmianom przeplywéw pomiedzy nieaktywnoscia
a bezrobociem (por. wykres 7).
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5.2. Prawdopodobienstwo znalezienia pracy a indeks restrykcyjnosci rynku pracy

Uzyskane w artykule oszacowania prawdopodobienstw znalezienia pracy mozna réwniez zwery-
fikowac¢ stosujac alternatywne podejscie teoretyczne. Wedtug teorii przeptywéw na rynku pracy
prawdopodobiefistwo znalezienia pracy F, jest silnie powigzane z tzw. indeksem napie¢ na ryn-
ku pracy, bedacym relacjg pomiedzy popytem a podaza pracy, zdefiniowanym jako 0 = % gdzie
Vijest miarg wakatéw zglaszanych przez przedsigbiorcéw, a u, liczbg oséb bezrobotnych. Zwiaczek
ten opiera sie na zagregowanej funkcji dopasowan na rynku pracy, przedstawiajacej liczbe nowo
zawartych umoéw o prace (dopasowan) jako funkcje liczby wolnych miejsc pracy (wakatéw zgta-
szanych przez przedsigbiorstwa) i poszukujacych pracy (bezrobotnych). Czesto wykorzystywang
w literaturze i potwierdzong empirycznie postacig tej zaleznosci (por. przeglad literatury zawarty
w pracy Petrongolo, Pissarides (2001), a w przypadku Polski prace Roszkowskiej (2009 )) jest jed-

o

norodna funkcja Cobba-Douglasa m, = 0, ,u, v 7, gdzie m, jest liczbg nowych uméw o prace, 0,,,

mierzy (mozliwie zmienng w czasie) efektywnos$¢ procesu dopasowan, a o jest parametrem z prze-

dziatu (0, 1). Przy tych zalozeniach prawdopodobienistwo znalezienia pracy dane jest zaleznoscia:
o-1_1-0

F="0 o u v, = om’ﬁl’“ i ro$nie wzgledem indeksu napie¢ na rynku pracy.

t u m,t %t t
Wfkres 11 przedstawia prawdopodobiefistwa znalezienia pracy uzyskane na podstawie danych
rejestrowych na tle indeksu napie¢ na rynku pracy, obrazujac postulowang przez teorie poszuki-
wan zaleznoéé pomigdzy F,a 0. Potwierdza ja rowniez wysoka warto$¢!? wspétczynnika korelacji
pomiedzy obiema zmiennymi, wynoszaca 0,94. Oprécz wczesniejszego poré6wnania otrzymanych
wynikéw z danymi BAEL jest to dodatkowym potwierdzeniem otrzymanych rezultatéw.

6. Podsumowanie

Artykut przedstawia wyniki badan opartych na metodyce zaproponowanej przez Shimera (2007),
poswigconych cyklicznemu ksztattowaniu sig przeptywéw na rynku pracy. Por6wnanie praw-
dopodobienistw znalezienia i utraty pracy wyznaczonych na podstawie danych miesiecznych
z rejestracji bezrobotnych w urzedach pracy z kwartalnymi szacunkami opartymi na danych BAEL
pozwala stwierdzi¢, ze zmiany prawdopodobienstw wyznaczonych za pomocg obu metod sa zblizo-
ne i podobnie opisujg rozwdj sytuacji na rynku pracy. W konsekwencji, uproszczenia metodyczne
zwigzane z wykorzystywaniem danych miesigcznych i pominieciem w analizie przeplywéw do
i z bierno$ci zawodowej nie znieksztalcaja istotnie obrazu proceséw zachodzacych na rynku pracy.
Ponadto otrzymane prawdopodobienistwa znalezienia pracy wykazuja bardzo silng korelacje z in-
deksem napie¢ na rynku pracy, zgodna z teorig przeptywéw oparta na funkcji dopasowan.

Z przeprowadzonej analizy wynika, Ze jednoznaczna ocena wplywu kreacji i destrukcji miejsc
pracy na bezrobocie jest trudna, gdyz r6zne metody dekompozycji bezrobocia daja odmienne rezul-
taty. Z jednej strony metody dekompozycji teoretycznie najlepiej dostosowane do polskiej specyfiki
(uwzgledniajace istnienie rozbieznosci pomiedzy bezrobociem w stanie ustalonym a rzeczywistym
bezrobociem) wskazuja na do$¢ réwnomierny wplyw obu proceséw (z pewna przewagg destrukcji

12 Zwiazek pomiedzy obiema zmiennymi nie jest idealny ze wzgledu na: nieliniowy charakter zaleznosci, mozliwosc¢
zmian efektywnosci procesu dopasowan oraz ewentualne btedy pomiaru liczby zgtaszanych przez przedsigbiorstwa
wakatow (tutaj przyjeto wakaty zgtaszane w urzedach pracy).
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miejsc pracy). Z drugiej strony pozostate metody dekompozycji zmiennosci bezrobocia, jak réwniez
przeprowadzona analiza korelacyjna wskazuja, ze w ksztattowaniu bezrobocia wieksze znaczenie
ma proces kreacji miejsc pracy. Ponadto sugeruja, ze destrukcja miejsc pracy nabiera szczegblne-
go znaczenia w poczatkowych okresach recesji. Wplyw procesu tworzenia miejsc pracy wydaje
sie natomiast bardziej réwnomiernie roztozony w cyklu koniunkturalnym i odgrywa wiekszg role
w trakcie wychodzenia z recesji. W §wietle uzyskanych wynikéw mozna stwierdzi¢, ze polityka
panstwa nastawiona na ochrong zatrudnienia w sytuacji spowolnienia gospodarczego moze od-
grywac role w pierwszej fazie spowolnienia (wzmacniajac efekt chomikowania pracy (Strzelecki,
Wyszynski, Saczuk 2009), ale ma ograniczong skuteczno$é w dlugim okresie, gdy kreacja nowych
miejsc pracy najsilniej wplywa na pojawienie sie trwatych, pozytywnych zmian na rynku pracy.
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Aneks

Wykres 1

Prawdopodobienstwa znalezienia (F) i utraty pracy (X) na tle stopy bezrobocia rejestrowanego
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Wykres 2
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Prawdopodobiefistwa utraty pracy wyznaczone za pomocg dwéch metod
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Wykres 3

Naplywy i odptywy do i z bezrobocia w ujeciu absolutnym
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Wykres 4
Prawdopodobienstwa znalezienia (F) i utraty (X) pracy na tle stopy bezrobocia rejestrowanego
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Zrédlo: obliczenia z wykorzystaniem kodu Matlab autorstwa Pawla Skrzypczynskiego.

Uwaga: szarym kolorem zaznaczono czestotliwosci tradycyjnie utozsamiane z wahaniami koniunkturalnymi, czyli od
czterech do 40 kwartatéw.



Kreacja i destrukcja miejsc pracy w polskiej gospodarce...

Wykres 5
Aproksymowana stopa bezrobocia na tle rzeczywistej
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Uwaga: aproksymowana stopa bezrobocia wyznaczona na podstawie trendéw odpowiednich szeregow
pochodzacych z odsezonowania metodg TRAMO-SEATS.
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Wykres 6
Zmiany liczby bezrobotnych wedtug danych BAEL i urzed6éw pracy (lewy panel) oraz liczby pracujacych
wedlug BAEL i implikowanej liczby pracujacych wedlug danych urzedéw pracy (prawy panel)
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Uwaga: szeregi odsezonowane metodg TRAMO-SEATS.



Kreacja i destrukcja miejsc pracy w polskiej gospodarce...

Wykres 7
Przeplywy pomiedzy nieaktywnoscig a bezrobociem wediug BAEL i ich wptyw na zmiane liczby

bezrobotnych
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Uwaga: szeregi odsezonowane metodg TRAMO-SEATS.
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Wykres 8
Poréwnanie kwartalnych prawdopodobienistw znalezienia pracy (F, lewy panel) i utraty pracy (X, prawy

panel) otrzymanych na podstawie réznych zrédel danych
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Uwaga: dane odsezonowane metodg TRAMO-SEATS.
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Wykres 9
Autokorelacja prawdopodobienstw znalezienia (F) i utraty (X) pracy obliczonych na podstawie danych

BAEL i danych z urzedéw pracy
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Uwaga: szeregi odsezonowane metodg TRAMO-SEATS.
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Wykres 10
Przeplywy miedzy pracg a bezrobociem a zmiany liczby bezrobotnych wedtug BAEL (lewy panel) oraz
danych z urzedéw pracy (prawy panel)
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Uwaga: dane odsezonowane metodg TRAMO-SEATS.
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Wykres 11
Prawdopodobienstwo znalezienia pracy (F) na tle indeksu restrykcyjnosci rynku pracy (6)
%
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Tabela 1
Dekompozycja zmian stopy bezrobocia
.. . Petrongolo, .. .
Elsby, Hobijn, Sahin Pissarides Fujita, Ramey Shimer
(2008) (2007) (2008) (2007)
stan réwnowagi
stan poza stanem stan .. stan
rownowagi réwnowagi rownowagi przyblizany rownowagi
filtrem HP
/) - kreacja 0,51 0,32 0,56 0,16 0,82
miejsc pracy
x(0) - destrukcja 0,49 0,47 0,37 0,84 0,36
miejsc pracy
Pozostale 0,03
Tabela 2
Korelacje przeplywoéw pomiedzy réznie definiowanymi stopami bezrobocia
X U F X U
miesieczne rejestrowane kwartalne kwartalne BAEL
F miesieczne -0,666*** -0,884*** 0,799%** -0,457%** -0,911%**
X miesieczne 0,45%*** -0,603*** 0,5%** 0,49%**
U rejestrowane -0,704%** 0,273** 0,963***
F kwartalne -0,213 -0,814***
X kwartalne 0,253*

Uwaga: istotno$¢ wspétczynnikéw korelacji: *** 0,01; ** 0,05; *0,1.
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Job creation and destruction in the Polish economy in light of monthly
data

Abstract

The article presents a new method to derive the estimates of labor market flows in Poland using
monthly registered unemployment data utilizing the approach proposed by Shimer (2007),
together with the analysis of its cyclical properties. The probabilities of moving into and out of
unemployment are similar both to their counterparts calculated from LFS micro-data (taking into
account flows into and out of inactivity) and with estimates based on vacancy-unemployment
relation. Consequently, the proposed method allows to derive the consistent estimates of labor
market flows using relatively timely and publicly available information. The assessment of relative
importance of job creation and destruction in unemployment changes is method-dependent, with
the method probably most suited to the Polish economy stressing the role of job destruction. On
the other hand the correlation analysis (both classical and spectral) seems to point to greater
importance of job creation in shaping unemployment. The analyses suggest also that job destruction
is most important at the very beginning of recession and generates increases of unemployment. The
role of job creation seems to be more balanced across the business cycle and is more important in
expansionary phase of business cycle.

Keywords: unemployment, job creation, job destruction, business cycle





